
 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมิชอบ      

ขององค์การบริหารส่วนตำบลสดีา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

******************************** 

๑. ความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ที่หน่วยงานจัดทำไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสีดา ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบล
สีดา 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลสีดา 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางสังคม 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่ให้ความช่วยเหลือญาติ มิตร คนสนิทใกล้ชิดก่อน เช่น 

กรณีช่วยเหลือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ซ่อมแซมบ้านเรือนสำหรับ
ผู้ด้อยโอกาส ทางสังคม ฯลฯ 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
๒.มาตรการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ 

ระดับความเสี่ยง ระดับกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
 ให้มีความเหมาะสมมากข้ึน 
 เหตุผลอื่น โปรดระบุ 
.......................................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ๑.มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสีดา 
๒.มีการสำรวจข้อมูลผู้ได้รับความเดือดร้อนโดยมีการคัดเลือก
จากมติท่ีประชุมจากคณะกรรมการที่แต่งตั้ง ก่อนที่จะมีการ
คัดเลือกให้ความช่วยเหลือและจัดลำดับความเดือดร้อน 

ตัวชี้วัด ๑.ร้อยละของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ (การเลือกปฏิบัติ) ลดลงหรือไม่มีเลย 
๒.ร้อยละของเรื่องร้องเรียนจากประชาชนผู้ได้รับความ
เดือดร้อนลดลงหรือไม่มีเลย 



ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน สำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสีดา 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน วันที่ ๑๕ เดือน กันยายน ๒๕๖๖ 
 

 


