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แผนการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
เพิ่มเติมคร้ังท่ี 1/2568 

 

ของ 

 

องคการบริหารสวนตำบลสีดา 
อำเภอสีดา  จังหวัดนครราชสีมา 

 



คำนำ 

  แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคการบริหารสวนตำบล จัดทำ
ขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
แกไข เพิ่มเติม โดยมีจุดมุงหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนงาน  รายละเอียดโครงการและ
กิจกรรมที่ตองการดำเนินการจริงทั้งหมดในเขตพื้นที่ของตำบล  องคการบริหารสวนตำบลสีดา  ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

  แผนการดำเนินงานฉบับนี้ ไดรวบรวมแผนการปฏิบัติงานสำหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรม
ที่ตอง ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของตำบล องคการบริหารสวนตำบลสีดา ทั้งที่ปรกกฎอยูในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำป งบประมาณ 2568 และท่ีดำเนินการโดยหนวยงานอ่ืน ท้ังภาครัฐและเอกชนโดย
ไดจำแนกรายละเอียดสอดคลอง กับแผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหทราบถึงกิจกรรมการพัฒนา
ท่ีไดแสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีดำเนินการ หนวยงานระยะเวลา
ในการดำเนินการท่ีชัดเจนท้ังหมด 

  องคการบริหารสวนตำบลสีดา  หวังเปนอยางยิ่งวาแผนการดำเนินการฉบับนี ้ สามารถใชเปน
เครื่องมือในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่น และสามารถใชในการควบคุมการดำเนินงานในเขตพื้นที่ได
อยางเหมาะสมและ มีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการ
ประเมินผลการพัฒนาทองถ่ิน ของผูบริหารดวย 

 

       

                
                                                                                                                                              นายวิโรจน   จลุวิทัศน 
               นายกองคการบริหารสวนตำบลสีดา 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบญั 
เรือ่ง                  หนา 
สวนที ่ ๑  หลกัการและเหตผุล 
 หลักการและเหตุผล         1
 วัตถุประสงคของแผนการดำเนินงาน       1 
 ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน       1 
 ประโยชนของแผนการดำเนินงาน        3 

สวนที ่ ๒  บญัชโีครงการพฒันาทองถิน่ / กจิกรรม 
บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ             6 - 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สวนที ่ 1 
หลกัการและเหตผุล 

  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.2560 ซ่ึงเปนรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันให
ความสำคัญกับการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยกำหนดกรอบความเปนอิสระในการ
กำหนดนโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอำนาจหนาท่ี
ของตนเองโดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินองคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงมีอำนาจกวางขวางข้ึน  ซ่ึงมิใชมีหนาท่ีบริการสาธารณะ
พ้ืนฐานแกประชาชนในทองถ่ินเทานั้น  แตรวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ทองถ่ิน และเปนองคกรท่ีเปดใหประชาคมทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
องคการบริหารสวนตำบลมาก 
  องคการบริหารสวนตำบลไดจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินซ่ึงเปนแผนท่ีกำหนดยุทธศาสตรแนว
ทางการพัฒนาเทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายในการพัฒนา ในชวง 5 ป(2566 – 
2570) และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดทำงบประมาณประจำป เนื่องจากมีลักษณะเปนการกำหนด
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดข้ึนสำหรับงบประมาณแตละป โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ป ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 
องคการบริหารสวนตำบลตัวอยางโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล
และคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล จึงไดจัดทำแผนดำเนินงานประจำป พ.ศ.2568 ตาม
รูปแบบท่ีกำหนดตามหนังสือดังกลาว โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตำบลประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของ
องคการบริหารสวนตำบลตัวอยาง ข้ึนและเพ่ือกำหนดแนวทางในการดำเนินงานของโครงการตางๆ ท่ีไดรับการ
อนุมัติใหดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2568 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึนและมีการประสานและ
บูรณาการการทำงานเก่ียวกับหนวยงานอ่ืนๆรวมท้ังการจำแนกรายละเอียดตางๆของแผนงาน/โครงการใน
แผนการดำเนินงาน เพ่ือใหการติดตามและประมวลผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมุงหวังวาแผนการ
ดำเนินงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการนำแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติใชเปนอยางดี 
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1.  บทนำ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ ่น  พ.ศ.  2548  กำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน  โดยแผนการ
ดำเนินงานนั้น  มีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและ
บูรณาการการทำงานกับหนวยงานและการจำแนกรายละเอียดตางๆ  ของแผนงาน / โครงการในแผนการ
ดำเนินการจะทำใหการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึนอีกดวย 

2.  วัตถุประสงคของแผนการดำเนินงาน 

  2.1  เพ่ือใหทราบวัตถุประสงค  ข้ันตอนการจัดทำ  และประโยชนของแผนการดำเนินงาน 
  2.2  เพ่ือใหทราบโครงการ / กิจกรรมท่ีจะเกิดข้ึนจริงในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
สีดา  ในปงบประมาณซ่ึงจะนำไปใชเปนเครื่องมือในการบริหารงาน  ประสานงาน  และติดตามประเมินผลการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลสีดา 

3.  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

  ขั้นตอนที ่ 1  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน  เก็บรวบรวมขอมูลโครงการ / กิจกรรม
ที่จะมีการดำเนินการจริงในพื้นที่องคการบริหารสวนตำบลสีดา   ซึ่งจะมีทั้งโครงการ / กิจกรรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินแหงนั้นเองและโครงการ / กิจกรรมท่ีหนวยงานอ่ืนจะเขามาดำเนินการในพ้ืนท่ี  โดยขอมูล
ดังกลาวอาจตรวจสอบไดจากหนวยงานในพื้นท่ี  และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด /อำเภอ  
หรือก่ิงอำเภอ  แบบบูรณาการ 

  ขั้นตอนที ่ 2  การจัดทำรางแผนการดำเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  จัดทำรางแผนการดำเนินงานโดย
พิจารณาจัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตร  และแนวทางการพัฒนาของทองถิ่นกำหนดไวในแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยมีเคาโครงแผนการปฏิบัติการ  2  สวน  คือ 

สวนท่ี  1  บทนำ 
สวนท่ี  2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม 
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ขั้นตอนที ่ 3  การประกาศแผนการดำเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินนำรางแผนการดำเนินงานเสนอผูบริหาร
ทองถิ่นเพื่อประกาศใช  การประกาศแผนการดำเนินงาน  ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทำประกาศของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  เรื่อง  แผนการดำเนินงานองคการบริหารสวนตำบลสีดา  ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ.2568 เพ่ือปดประกาศโดยเปดเผยใหสาธารณชนไดทราบ  และสามารถตรวจสอบได 

จากขั้นตอนดงักลาว  สามารถสรปุเปนแผนภมูิได  ดงันี ้

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 

 

 

 

 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่าง ฯ ต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 

ผู้บริหารท้องถ่ินให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
รวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ

จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

       ผู้บริหารท้องถ่ิน 

  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 
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4.  ประโยชนของแผนการดำเนนิงาน 

  4.1  แผนการดำเนินงานจะแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตำบลสีดา  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  
2568 

  เพ่ือใหแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณนี้  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  ลดความซ้ำซอนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหนวยงานและจำแนกรายละเอียดตาง ๆ  ของแผนงาน / 
โครงการในแผนการดำเนินงาน 
  4.2  แผนการดำเนินงานจะเปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่นเพ่ือ
ควบคุมการดำเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
สวนที ่2 

บัญชโีครงการ/กจิกรรม 

  องคประกอบ ประกอบดวยบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยนำเสนอ ดังนี้ 

  2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 

        แบบ ผด. 01 เปนแบบบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ แผนการดำเนินงาน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ประกอบดวย ยุทธศาสตร/แผนงาน จำนวนโครงการท่ีดำเนินการ คิดเปนรอยละ
ของโครงการท้ังหมด จำนวนงบประมาณ คิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด หนวยงานรับผดิชอบ 

        การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแบบ  ผด. 01 นี้ จะตองลงรายการยุทธศาสตร
แผนงาน ใหครบถวนสมบูรณ ลงรายการของจำนวนโครงการท่ีดำเนินการ การคิดเปนรอยละของโครงการ
ท้ังหมด จำนวนงบประมาณ และการคิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด และจะตองรวมผลในภาพรวม
ท้ังหมดดวย 

        การลงยุทธศาสตรและแผนงานโดยภาพรวมท้ังหมด ผลของการคิดเปนรอยละของ
โครงการท้ังหมด และการคิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด จะตองเปนรอยละรอยเสมอ (100) 

  2.2 บัญชีโครงการ/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 

        แบบ ผด.02 เปนแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบดวย ยุทธศาสตรแตละยุทธศาสตรพรอมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับท่ี/
โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ/งบประมาณ (บาท) /สถานท่ีดำเนินการ/หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก/ปงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปหนึ่ง. 
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                                             แบบ  ผด.01 
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สวนที ่ 2  บญัชโีครงการกจิกรรม 
2.1  บญัชสีรปุจำนวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการดำเนนิงาน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2568  เพิ่มเตมิครัง้ที ่1/2568 
องคการบรหิารสวนตำบลสดีา  อำเภอสดีา  จงัหวัดนครราชสมีา 

 

ยุทธศาสตร   
จำนวนโครงการ 

ที่ดำเนนิการ 
คิดเปนรอยละของ
โครงการทัง้หมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หนวยดำเนนิงาน 

 
ยุทธศาสตรท่ี  2  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
 

 
2 

 
100 

 
354,100 

 
100 

 
สำนักปลัดฯ 

รวม 2 100 354,100 100  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                    
                                      

 
 

        แบบ ผด.02 
สวนที ่ 2  บัญชโีครงการกจิกรรม 

2.2  บญัชโีครงการ / กจิกรรม / งบประมาณ 
แผนดำเนนิงาน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2568 

องคการบรหิารสวนตำบลสดีา  อำเภอสดีา  จงัหวัดนครราชสมีา 
 
 

ยุทธศาสตรที ่ 2  การบรหิารจดัการบานเมอืงทีด่ ี
แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

ลำดบัที ่ โครงการกจิกรรม รายละเอยีดของโครงการ/กจิกรรม งบประมาณ 
สถานที ่

ดำเนนิการ 
หนวย 

ดำเนนิการ 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568  
ดำเนนิการจรงิแลว

เสรจ็ 
ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 

ต.ค.
 

พ.ย.

 

ธ.ค.

 

ม.ค

 

ก.พ.

 

มี.ค

 

เม.ย

 

พ.ค

 

มิ.ย.

 

ก.ค

 

ส.ค.

 

ก.ย.

 

1 จัดซื้อวัสดุงานบาน
งานครัว(อาหารเสรมิ
นม) 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุงาน
บานงานครัว(อาหารเสรมินม) 

350,000 เขตพ้ืนท่ี 
อบต.สีดา 

สำนักปลดั             ก.ย.2568 
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แบบ ผด.๐๒/๑   
                                                                                                                                                     

จำนวนครภุณัฑ สำหรบัที่ไมไดดำเนนิการจัดทำเปนโครงการพฒันาทองถิน่ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖8  เพิ่มเตมิครัง้ที ่1/2568 

องคการบรหิารสวนตำบลสดีา 
ประเภทครภุณัฑ 

 
ประเภทครภุณัฑคอมพวิเตอรหรอือเิลก็ทรอนกิส 
         แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 

ที ่ โครงการ รายละเอยีดของ
กจิกรรมทีเ่กดิขึน้จาก

โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนนิการ 

หนวยงาน 

รบัผดิชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดำเนนิการ 

แลวเสรจ็ 

ต.ค พย ธค มค กพ ม.ีค เม.ย พ.ค มยิ กค สค กย  

๑. เครื่องพิมพแบบฉีด
หมึกพรอมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ (Ink Tank 
Printer) 

เครื่องพิมพแบบฉีด
หมึกพรอมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ (Ink 
Tank Printer)
จำนวน 1 เครื่อง 

24,000 อบต.สีดา 
 
 
 

สำนักปลัด 
 
 

    
 
 

        ก.พ.2568 
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